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Circulaire n°2024-339-DPE1-DPE2 - Campagne exceptionnelle d’accueil en détachement des professeurs des
écoles pour la rentrée scolaire 2024

Publics concernés : Les professeurs des écoles

Objet : Campagne exceptionnelle d’accueil en détachement des professeurs des écoles pour la rentrée scolaire
2024

Entrée en viqueur : 21 mai 2024

Notice : La présente note a pour objet de préciser les modalités et le calendrier d’accueil en détachement des
professeurs des écoles dans le cadre de la campagne exceptionnelle.

Référencement : Site académique, rubrique Circulaires personnels.

Piéces jointes :
» Annexe 1: Fiche de candidature
»  Annexe 2 : Fiche avis IA-IPR/Recteur

Le Recteur de la Région académique de Guyane

Recteur de 'académie de Guyane

Chancelier des Universités

Directeur académique des services de I'Education nationale

Vu:
e Note de service ministérielle DGRH B2 — D2024-3983 du 11 avril 2024 relative a la campagne

exceptionnelle "accueil en détachement des professeurs des écoles a la rentrée scolaire 2024

La stratégie ministérielle déployée dans le cadre du choc des savoirs repose notamment sur 'objectif de mettre
en place des enseignements communs de frangais et de mathématigques en groupe pour 'ensemble des classes
et des niveaux du collége, en application de l'article 4-1 de I'arrété du 15 mas 2024 modifiant I'arrété du 19 mai



2015 relatif a 'organisation des enseignements dans les classes de collége.

Pour sa mise en ceuvre, une nouvelle campagne d’accueil en détachement dans le corps des professeurs certifiés

est ouverte aux professeurs des écoles.

1. Procédure de recrutement

Sont concernés par cette campagne complémentaire :
» les professeurs des écoles en position d'activité, titulaires de I'acadéemie ;

» les professeurs des écoles en position de disponibilité.

devront solliciter leur réintégration et leur placement en détachement sortant auprés de leur département d'origine.

Les professeurs des écoles de I'académie ou hors académie dont la candidature seront retenues

Les demandes de détachement doivent étre formulées uniquement :

» dans le corps des professeurs certifiés de la discipline lettres modernes ;

» dans le corps des professeurs certifiés de la discipline mathématiques.

2. Modalités de candidature
Les candidats devront :

» compléter la fiche de candidature (annexe1) ;

> faire viser Fannexe 2 par I'lA-IPR de la discipline sollicitée et '|A-DAASEN ou I'lA-DASEN du département
d'origine ;

» transmettre leur candidature , accompagnée des piéces jointes, uniquement par courriel avant le 31 mai
2024.

Les dossiers incomplets (absences de diplédmes ou d’avis) ne seront pas examinés.

3. Calendrier

L’agent transmet par courriel uniquement la fiche de candidature a un détachement avec les piéces justificatives
dont l'annexe 2 avec l'avis de I'lA-IPR de la discipline sollicitée et de I'NA-DAASEN ou de [NA-DASEN du
département d’origine pour les candidats hors académie & gestionco.dpel @ac-guyane.fr en veillant & mentionner
en objet du courriel : DETACHEMENT PE — NOM-PRENOM, avant le 31 mai 2024.

Les dossiers complets retenus seront transmis a la DGRH pour le 15 juin 2024, au plus tard.
La DGRH notifiera les arrétés d’accueil en détachement a 'académie pour le 15 juillet 2024,
La DPE2 communiquera aux agents retenus leur affectation pour 'année 2024-2025 avant le 31 juillet 2024.

Les affectations sont prononcées a titre provisoire & compter du 1¢" septembre 2024.

Pour le Recteur et par délégation

La Secrétaire Géné Adffinte

Directrice des &:_51 ur nes
2

Nienle ROCHUR




Annexe 1
EX ,
REGION ACADEMIQUE
GUYANE

Liberté
Egalité
Fraternité

Fiche de candidature a un détachement dans le corps

des professeurs certifiés de lettres modernes et mathématiques
Année scolaire 2024-2025

Corps d’accueil sollicité (2 maximum)

(3 Professeur certifiée LETTRES MODERNES (3 Professeur certifi¢ MATHEMATIQUES

Nom d’usage :

Nom de famille (naissance) :

Prénom :
Date de naissance :/ / / /
Adresse personnelle :
Téléphone mobile : / / / / / / Mail professionnel : prénom.nom@ac-« académie ».fr
Date d’entrée dans le corps des PE :
Echelon :
/ / / J
Grade : O Classe normale 3 Hors classe 3 Classe exceptionnelle
Position : 3 Activité 3 Congé (parental, formation) (3 Disponibilité

Je suis bénéficiaire de I'obligation d’emploi (BOE) au titre de I'article 62 de la loi du 11 janvier 1984" :

a Oul O NON
Affectation :
Circonscription : Fonction :
Académie d’affectation? : Département d’affectation :

¢ éé\n‘ic/e 62 de la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de
I'Etat
2 Pour les candidats hors académie
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Diplomes détenus (dénomination) :
O Doctorat :

O Master 2 (Bac+5)

3 Master 1 (maitrise ou Bac+4)

3 Licence :

3 Autre(s) dipldmes

O Dipléme(s) en cours d’obtention : 0 OUI O NON (préciser) :

Coordonnées du service gestionnaire

Nom-prénom :

Adresse :

Téléphone : / / / / / / Mail :

PIECES A JOINDRE OBLIGATOIREMENT
0 Annexe 2 : avis de I'|A-DASEN de votre département
0 Lettre de motivation
0 Curriculum vitae
(1 Copie des diplomes
0 Dernier compte rendu de rendez-vous de carriére ou dernier rapport d'inspection

0 Pour les personnels hors position d'activité : copie de l'arrété de position

A Le/

/ / /

Signature de I'agent

Division des personnels 1% degré (DPE1) - Division des personnels 2/ degré (DPE2)




E . Annexe 2

REGION ACADEMIQUE
GUYANE

L’z'berté
Egalité
Fraternité

Avis |IA-IPR

JESOUSSIGNE(E) rapmssitctcspunbnssrsitsrsnissmmmess

QUANLE i tysn s iy s SR e o ve RUsion SR S eI Se A
ai pris connaissance de la candidature de :

R 1/ 3T

(J Avis favorable (3 Avis défavorable

N ST O N e e s e H D i e e E e i A e A Ao 4 e e L e e e e

A Le/ / / /
Signature

Avis IA-DAASEN/IA-DASEN du département d’origine

U6 SOUSSIONE() wiansitsis s ssasens poys ad s st rw s (o s b B AP S A3 RS A CO LR EVE RN SR S SiFa

Qualite mmmrmssnss s b S AT e Th e Uhr i s Fe A st

al pris connaissance de la candidature de :

M./Mme ..................

(J Avis favorable (3 Avis défavorable

Avismotivé: ...

A Le/___/ 7 /
Signature




Avis Recteur

(3 Avis favorable

O Avis défavorable

le/ /

/

/

Signature




